
educatie    |    coaching    |    management    |    werving & selectie

Doelgroep
Leidinggevenden, leerkrachten en overige professionals 
die in hun werk vraagstukken tegenkomen en deze op 
een methodische wijze willen aanpakken.

Doel
De leden van de intervisiegroep krijgen zicht op bewuste 
en onbewuste intermenselijke verhoudingen bij het ervaren 
van vraagstukken op de werkvloer. Het resultaat is 
dat de deelnemers  na verloop van tijd in problematische 
situaties zich effectiever kunnen opstellen.

Informatie
De intervisie wordt gehouden in groepen van minimaal 
twee tot maximaal zes deelnemers. We maken gebruik van 
diverse intervisiemethodieken, waaronder de Socratische 
dialoog. Daarbij wordt niet alleen aandacht besteed 
aan de inhoudelijke problematiek of persoonlijke 
problematiek maar ook de persoon in wisselwerking met 
de vraagstukken.

Wanneer
Intervisie kan ieder moment van het jaar plaatsvinden. 
Het verdient de voorkeur dat een intervisiegroep meerdere 
momenten bijeenkomt om intervisie te voeren. Door het 
regelmatig voeren van intervisie beheersen de leden van de 
groep na enige tijd met succes de methodieken en kunnen 
zij deze ook toepassen.

Kosten
De kosten worden op basis van een offerte in overleg met 
u vastgesteld. Wij berekenen geen reiskosten of reistijd-
vergoeding.
In bepaalde gevallen is het mogelijk dat u voor dit 
traject in aanmerking komt voor subsidiëring door het 
Vervangingsfonds.

Meer informatie
Wilt u meer weten? Neem dan contact op met Arco Hak. 
U kunt mailen naar a.hak@ecmdialoog.nl of bel 
(06) 50 29 03 35.
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