Leidinggeven aan vergaderingen

Doelgroep
Voorzitters van overlegorganen (bestuurders, directeuren,

schoolleiders, teamleiders, enz.).

Doel

Tijdens dit traject komen de basisprincipes van een
effectieve communicatie aan de orde waardoor de
vaardigheden voor het doelgerichter en effectiever

vergaderen worden vergroot.

Informatie

Er vindt een uitgebreide intake plaats voor een traject op
maat. Tijdens het traject worden de basisprincipes van
effectieve communicatie behandeld en in de praktijk
geoefend. Er wordt feedback op maat gegeven. De zelf-
reflectie wordt gestimuleerd waardoor op termijn de
principes van basiscommunicatie beheerst worden en er
ook zinvolle zelfreflectie kan plaatsvinden. Het aantal
contactmomenten bedraagt minimaal vijf. Allereerst

wordt er een intakegesprek gehouden waarna drie

begeleidingsmomenten plaatsvinden. Tijdens de begeleiding
kan men kiezen voor de inzet van video. Afsluitend vindt
er in het vijfde begeleidingsmoment een gesprek plaats

over de behaalde doelen.

Wanneer

Dit traject kan op ieder moment van het jaar plaatsvinden.

Kosten

De kosten worden op basis van een offerte in overleg
met u vastgesteld. Wij berekenen geen reiskosten of reis-
tijdvergoeding.

In bepaalde gevallen is het mogelijk dat u voor dit
traject in aanmerking komt voor subsidiéring door het

Vervangingsfonds.

Meer informatie
Wilt u meer weten? Neem dan contact op met Eppie

Klein. U kunt mailen naar e.klein@ecmdialoog.nl of bel
(06) 1T 0478 43.
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